Regulamin rekrutacji i oceny indywidualnej osoby z niepelnosprawnoscia do Programu MPPiPS
Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla JST — edycja 2027 prowadzonej przez Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w L.acznej

8 1. Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okre$la zasady naboru, sktadania oraz rozpatrywania wnioskow w ramach Programu
,»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciami” dla JST — edycja 2027, zwanego dalej
Programem.

2. Gléwnym celem Programu jest Swiadczenie ustug asystencji osobistej, zwanych dalej ,,ushugami”
i rozpowszechnianie ich jako ogélnodostepnej formy wsparcia w wykonaniu czynno$ci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym na rzecz mieszkancéw Gminy Laczna.

3. Realizatorem Programu jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w L.acznej.

4. Program skierowany do mieszkanicow Gminy L.aczna.

5. Ushugi asystenckie maja na celu wsparcie osoby z niepelnosprawno$cia w jej codziennym
funkcjonowaniu i nie polegaja na wyreczaniu uczestnika Programu. Asystent wykonuje wszystkie
czynnosci wspolnie z osoba niepelnosprawna.

6. Ustugi realizowane zgodnie z indywidualnymi potrzebami Uczestnika Programu, przy jego
aktywnym udziale oraz zgodnie z Kartg zakresu czynnosci w ramach ustugi asystencji osobistej do

Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig” dla JST — edycja 2027.

82. Adresaci Programu

1. Program skierowany jest do:

- dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia posiadajace niepelnosprawnosci
lacznie ze wskazaniami w pkt. 7 i 8 w orzeczeniu o niepelnosprawnosci - koniecznosci statej lub
dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji,

- osoby z niepelnosprawnoscig posiadajace orzeczenie:

a) 0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci, albo

b) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, albo

c) traktowane na rowni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art.5 i art.62 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepelnosprawnych.



83. Zakres wsparcia

1. Ustugi asystencji osobistej polegaja na wspieraniu przez asystenta osoby z niepelnosprawnos$cia w
roznych sferach zycia i obejmuja w szczegolnosci:

- wsparcie w czynnosciach dnia codziennego i samoobstugowych, a takze wypeknianiu roél
w rodzinie;

- wsparcie w przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania;

- towarzyszenie w zalatwianiu spraw urzedowych, edukacyjnych, zdrowotnych i spotecznych;

- wsparcie w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie z otoczeniem.

2. Ushugi asystenckie moga uzupehiac¢ ustugi opiekuncze, nie moga ich jednak zastepowac.

84. Procedura przyjmowania zgtoszen do Programu

1. Dokumenty do udzialu w Programie przyjmowane sq od dnia 10 wrze$nia 2026r. do dnia 23
wrzesnia 2026r., osobiScie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lacznej,
telefonicznie lub drogg elektroniczng na adres mailowy Osrodka.

2. Aby ubiegac sie o udzial w Programie nalezy ztozy¢ nastepujace dokumenty:

- karte zgloszenia do Programu , Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnos$cia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2027, ktéra stanowi zatacznik nr 1 do Programu,

- kserokopie aktualnego orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci (oryginat do wgladu),

- klauzule informacyjng RODO, ktdra stanowi zatacznik nr 16 do Programu.

2. Whnioski beda rozpatrywane po ostatecznym podziale $rodkéw oraz uzyskaniu informacji
o wysokosci przyznanych $rodkéw na realizacje Programu oraz ustaleniu ostatecznej liczby
uczestnikow Programu.

3. Kolejnos¢ zgloszen nie ma wptywu na wynik naboru do Programu.

5. Jezeli liczba os6b kwalifikujacych sie do Programu bedzie wieksza od liczby przewidzianych
miejsc, zostanie utworzona lista rezerwowa.

6. Osoby, ktdre ztoza dokumenty po terminie okreSlonym w 84, ust.1, zostang umieszczone na liscie
rezerwowej danej grupy docelowej, pod pierwszg wolna pozycja.

8. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Programie, Pomocg asystenta zostanie objeta osoba
z listy rezerwowej.

9. W przypadku braku kandydatéw na uczestnikow oczekujacych na przyznanie ustug wpisanych na
liste rezerwowa lub w przypadku, gdy realizator, pomimo przyznania ustug asystencji osobom
znajdujacym sie na liScie rezerwowej, nadal bedzie posiadat wolne miejsca do udzialu w Programie,

zostanie ogloszony nabér uzupehiajacy.



85. Zasady rekrutacji

1. Oceny zgloszen oraz decyzje o zakwalifikowaniu os6b do uczestnictwa w Programie podejmie
powotana Komisja Kwalifikacyjna.

2. W pierwszej kolejnosci zgtoszenia podlegajq weryfikacji formalnej, polegajacej na sprawdzeniu
czy zgloszenie i inne dokumenty sq prawidlowo wypekione oraz czy zostaty dotaczone wymagane
zalaczniki.

3. Zgloszenia nie spetniajace wymogoéw formalnych zostang odrzucone.

4. Komisja Kwalifikacyjna sporzadzi ,,Karte oceny indywidualnej sytuacji osoby zZ
niepelnosprawno$cia” stanowigcg zatacznik do Regulaminu.

5. Po przeprowadzonej ocenie zgloszen oraz podjetej decyzji o zakwalifikowaniu os6b do
uczestnictwa w Programie zostanie sporzadzony pisemny protokot zawierajacy liste
zakwalifikowanych uczestnikow. Decyzja Komisji jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
6. Przyznajac ustugi asystencji osobistej, w pierwszej kolejnosci uwzglednia sie potrzeby:

- 0s0b z niepelnosprawnos$ciami samotnie zamieszkujacych i gospodarujacych, ktére nie maja
mozliwosci korzystania ze wsparcia innych oséb,

- 0s0b z niepelnosprawnosciami wspolnie zamieszkujacych i gospodarujacych, ktére nie maja
mozliwo$ci wzajemnego wsparcia, ani korzystania ze wsparcia innych oséb,

- 0s0b z niepelnosprawnosciami, ktore nie korzystaja z innych form wsparcia.

7. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do udzialu w Programie, o wynikach rekrutacji zostang w
pierwsze]j kolejnosci poinformowane telefonicznie, a nastepnie w pisemnym zakwalifikowaniu —
o limicie przyznanych godzin, o osobie asystenta oraz prawach i obowigzkach wynikajacych
z przyznanych ustug.

8. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

§6. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie znajdq zapisy Programu
,»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2027.

2. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie oraz
w Programie AOON - edycja 2027, decyzje co do rozstrzygnie¢ podejmuje Kierownik Osrodka.

3. Niniejszy Regulamin obowiazuje do dnia zakonczenia Programu.

Zatacznik do Zarzadzenia nr 17/2026 Kierownika GOPS z dnia 15.09.2026r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji



i oceny indywidualnej osoby z niepelnosprawnoscia

do Programu MPPiPS ,, Asystent osobisty osoby z niepetlnosprawnoscia”
dla JST — edycja 2027 prowadzonej przez

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lacznej

Karta oceny indywidualnej sytuacji osoby z niepetnosprawnosciq do Programu ,,Asystent osobisty
osoby z niepelnosprawnosciq” dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego - edycja 2027

Uwaga: Niniejsza Karta oceny indywidualnej sytuacji osoby z niepetnosprawnosciq wypetniana jest
przez realizatora Programu

I. DANE OSOBY WNIOSKUJACEJ O UDZIAL. W PROGRAMIE ,,ASYSTENT OSOBISTY
OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” DLA JEDNOSTEK SAMORZADU
TERYTORIALNEGO - EDYCJA 2027, ZWANEGO DALEJ ,PROGRAMEM”:
1. ImMie i MAZWISKO: ..ttt et e e e e
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3. Adres zamieSZKamia: .........ooiuiiiiiiii i e e e e as

II. SPOSOB PRZEPROWADZENIA OCENY:
1. Oceny dokonano na podstawie:

0] Karty zgloszenia do Programu

[ dokumentacji przedtozonej przez osobe z niepelnosprawnoscia (opiekuna prawnego):
(prosze wskazac jakiej)

L] dokumentacji znajdujacej sie w posiadaniu realizatora Programu:
(prosze wskazac jakiej)

L] rozmowy z osobg z niepelnosprawnoscia lub jej opiekunem prawnym

L] informacji uzyskanych podczas wizyty w miejscu zamieszkania osoby z niepelnosprawnoscig
U] innych Zrédet:

(prosze wskazac jakich)

2. Opis przebiegu oceny:



III. OCENA POTRZEB OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA WYMAGAJACEJ
WSPARCIAASYSTENTA:

Dla kazdego z poniiszych obszaréw nalezy okresli¢ poziom potrzeby wsparcia osoby wnioskujqcej o udziat
w Programie.

Przy dokonywaniu oceny nalezy uwzgledni¢ zakres i czestotliwo$¢ potrzebnego wsparcia asystenta w danym
obszarze. Ocenie podlegajq potrzeby wsparcia pozostajqce w zwiqzku z niepelnosprawnosciq osoby wnioskujqcej o
udziat w Programie. W przypadku np. dzieci nalezy bra¢ pod uwage wylqcznie potrzeby wsparcia wynikajqce
z ich niepetnosprawnosci, wykraczajqce poza zakres pomocy wiasciwy dla dziecka w poréwnywalnym wieku.

Ocene nalezy przeprowadzic¢ z zastosowaniem nastepujqcej skali:
— brak potrzeby wsparcia (0 pkt) - osoba nie potrzebuje wsparcia asystenta w danym obszarze;
— umiarkowana potrzeba wsparcia (1 pkt) - wsparcie jest potrzebne przy niektorych czynnosciach,
okresowo lub w okreslonych sytuacjach;
— wysoka potrzeba wsparcia (2 pkt) - wsparcie jest potrzebne przy wielu czynnosciach, czesto lub
regularnie.

1. CzynnoSci samoobstugowe, w tym utrzymanie higieny osobistej
L] brak potrzeby wsparcia (0 pkt)

[J umiarkowana potrzeba wsparcia (1 pkt)

L] wysoka potrzeba wsparcia (2 pkt)

2. Wykonywanie codziennych czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem w domu i rodzinie
L] brak potrzeby wsparcia (0 pkt)

L] umiarkowana potrzeba wsparcia (1 pkt)

L] wysoka potrzeba wsparcia (2 pkt)



3. Przemieszczanie sie poza miejscem zamieszkania
L] brak potrzeby wsparcia (0 pkt)

[ umiarkowana potrzeba wsparcia (1 pkt)

L1 wysoka potrzeba wsparcia (2 pkt)

4. Komunikowanie sie z innymi osobami, w tym wyrazanie swoich potrzeb oraz rozumienie
i przekazywanie informacji

L] brak potrzeby wsparcia (0 pkt)
[J umiarkowana potrzeba wsparcia (1 pkt)
L] wysoka potrzeba wsparcia (2 pkt)

5. Uczestnictwo w ZzZyciu spotecznym (np. podejmowanie aktywnosci spotecznej, edukacyjnej,
zawodowej lub
kulturalnej)

L] brak potrzeby wsparcia (0 pkt)
[J umiarkowana potrzeba wsparcia (1 pkt)
L1 wysoka potrzeba wsparcia (2 pkt)

L.aczna liczba punktéw uzyskanych w czesci I1I: .......... /10 pkt.

IV. OCENA POZIOMU SAMODZIELNOSCI OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA:

Oceny poziomu samodzielnosci osoby wnioskujqcej o udziat w Programie nalezy dokona¢ z uwzglednieniem zakresu
samodzielnie wykonywanych czynnosci zycia codziennego, stopnia niezbednego udziatu osoby wspierajqcej,
czestotliwosci potrzeby bezposredniego wsparcia oraz zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania

w znanych, nowych lub zmieniajqcych sie sytuacjach i warunkach.

Przy ocenie poziomu samodzielnosci nalezy bra¢ pod uwage ograniczenia wynikajqce z niepetnosprawnosci, a nie
np. z wieku osoby. W przypadku np. dzieci z niepetnosprawnosciq nalezy uwzglednié, czy potrzebujq one wiekszego
wsparcia niz inne dzieci w podobnym wieku.

1. Zakres samodzielnego wykonywania czynnoSci

L1 osoba wykonuje czynnos$ci samodzielnie (0 pkt)

L] cze$¢ czynnosci osoba wykonuje samodzielnie, a przy pozostalych wymaga wsparcia innej osoby
(1 pkt)

0] przy wykonywaniu wiekszosci czynnos$ci osoba wymaga bezposredniego wsparcia innej osoby (2
pkt)



2. Stopien samodzielno$ci przy wykonywaniu czynno$ci wymagajacych wsparcia

[] osoba wykonuje czynnosci zasadniczo samodzielnie, a udziat osoby wspierajacej jest niewielki (0
pkt)

L1 osoba wykonuje czynnosci czeSciowo samodzielnie, przy istotnym udziale osoby wspierajacej (1
pkt)

[0 wykonanie czynnoSci wymaga w przewazajacym zakresie bezposredniego udzialu osoby
wspierajacej (2 pkt)

3. Czestotliwos$¢ korzystania ze wsparcia innej osoby

L1 pomoc innej osoby jest potrzebna tylko od czasu do czasu (0 pkt)

[ pomoc innej osoby jest potrzebna w niektérych sytuacjach lub przy czesci czynnosci (1 pkt)
L1 pomoc innej osoby jest potrzebna czesto, przy wiekszosci wykonywanych czynnosci (2 pkt)

4. Samodzielne funkcjonowanie w znanych i nowych warunkach

L1 osoba zachowuje samodzielno$¢ zarowno w znanych, jak i nowych lub zmieniajacych sie
sytuacjach iwarunkach (0 pkt)

L1 osoba funkcjonuje samodzielnie lub z niewielkim wsparciem w znanych sobie sytuacjach
i warunkach, natomiast w nowych lub zmieniajacych sie sytuacjach wymaga wiekszego wsparcia
innej osoby (1 pkt)

[0 osoba wymaga znacznego wsparcia innej osoby réwniez w znanych sobie sytuacjach
i warunkach, a w nowych lub zmieniajgcych sie sytuacjach zakres potrzebnego wsparcia moze by¢
jeszcze wiekszy (2 pkt)

L.aczna liczba punktow uzyskanych w czesci IV: .......... /8 pkt.

V. OCENA DOSTEPNOSCI POMOCY ZE STRONY INNYCH OSOB LUB PODMIOTOW:
Przy dokonywaniu oceny nalezy uwzgledni¢ pomoc realnie dostepnq i faktycznie Swiadczonq osobie wnioskujqcej.
Ocenie podlega w szczegdlnosci czestotliwos¢ i reqularnos¢ udzielanej pomocy, mozliwos$¢ uzyskania jej w czasie,



w ktdrym jest potrzebna, oraz stopieni, w jakim odpowiada ona potrzebom osoby. Nalezy uwzgledni¢ réwniez pomoc
Swiadczonq przez instytucje i inne podmioty, w szczegélnosci jednostki organizacyjne pomocy spotecznej.

Sam fakt wspdlnego zamieszkiwania z innq osobq nie oznacza, ze osoba wnioskujqca ma mozliwos¢ uzyskania od
niej pomocy.

Zaznaczenie w pkt 1 odpowiedzi ,,nikt” oznacza przyznanie 6 pkt w czesci V. W takim przypadku nie wypetnia sie
pkt 2—4 i nalezy przejs¢ do czesci VI. Odpowiedzi ,,nikt” nie mozna zaznaczy¢ tqcznie z innymi odpowiedziami
w pkt 1.

1. Kto obecnie faktycznie udziela pomocy osobie wnioskujacej
U nikt (przejdz do czesci VI), (6 pkt)

W przypadku ponizszych opcji mozna zaznaczy¢ wiecej niz jednqg odpowied?z.

[l rodzina

L1 osoby niespokrewnione wspélnie zamieszkujace

L] inne osoby, np. znajomi lub sasiedzi

L] jednostka organizacyjna pomocy spotecznej, np. OPS, CUS, PCPR, MOPR w tym w ramach
Swiadczonych ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych

L] organizacja pozarzadowa

O jednostka zapewniajaca wsparcie, np. SDS, WTZ, ZAZ, COM

L] inne osoby lub podmioty faktycznie udzielajace pomocy (jakie?)

2. Jak czesto osoba wnioskujaca otrzymuje wskazang powyzej pomoc od innych oséb lub podmiotéw?
L] pomoc jest udzielana regularnie i w sposéb powtarzalny (0 pkt)

[J pomoc jest udzielana okresowo, ale z pewng powtarzalnoscig (1 pkt)

L] pomoc jest udzielana sporadycznie, bez statej regularnosci (2 pkt)

3. Czy osoba wnioskujgca moze uzyska¢ pomoc w czasie, w ktérym jej potrzebuje?
L] pomoc jest zazwyczaj dostepna w czasie, w ktorym jest potrzebna (0 pkt)

L] pomoc jest dostepna tylko w okreslonych dniach, godzinach lub sytuacjach (1 pkt)
[ pomoc zazwyczaj nie jest dostepna w czasie, w ktérym jest potrzebna (2 pkt)

4. W jakim stopniu otrzymywana pomoc odpowiada potrzebom osoby wnioskujacej?



L] otrzymywana pomoc odpowiada wiekszos$ci potrzeb osoby wnioskujacej (0 pkt)
L] otrzymywana pomoc odpowiada cze$ci potrzeb osoby wnioskujacej (1 pkt)
L] otrzymywana pomoc odpowiada jedynie niewielkiej czeSci potrzeb osoby wnioskujacej (2 pkt)

L.aczna liczba punktéw uzyskanych w czesci V: .......... /6 pkt.
VI. WYNIKI OCENY:
Laczna liczba punktow uzyskanych w czesci I, IVi V: .......... /24 pkt.

Podsumowanie i uzasadnienie wyniku oceny:

VII. KRYTERIA PIERWSZENSTWA:

Uwaga: kryteria pierwszenstwa okreslone w czesci IV ust. 10 Programu stosuje sie wylacznie w
przypadku, gdy wyniki oceny indywidualnej sytuacji osob zgloszonych do Programu nie
pozwalaja na wylonienie uczestnikow Programu.

Prosze wskaza¢, czy osoba wnioskujaca spetnia ktérekolwiek z ponizszych kryteriéw pierwszenstwa
okreslonych w czes$ci I'V ust. 10 Programu:

L1 Osoba wnioskujaca samotnie zamieszkuje i gospodaruje oraz nie korzysta ze wsparcia innych oséb.
L1 Osoba wnioskujaca wspdlnie zamieszkuje i gospodaruje z inna osoba z niepelnosprawnoscia,
spetniajaca warunki, o ktérych mowa w czesci III ust. 2 Programu, przy czym osoby te nie maja
mozliwo$ci wzajemnego wsparcia oraz nie korzystaja ze wsparcia innych oséb.

1 Osoba wnioskujaca przebywa w rodzinnej pieczy zastepczej, w rozumieniu ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980),
tj. jest dzieckiem lub osoba przebywajaca w rodzinie zastepczej (spokrewnionej, niezawodowej lub
zawodowej) lub w rodzinnym domu dziecka.

[0 Osoba wnioskujaca przebywa w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego
w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj.
jest dzieckiem lub osoba przebywajaca w tej placowce, w ktorej wylaczna opieke sprawuja
matzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwigzku matzenskim.

[] osoba wnioskujaca nie spelnia zadnego z powyzszych kryteriow

Osoby dokonujace oceny:






